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Energimarknadsinspektionens foreskrifter och
allmiinna rad om évervakningsplan enligt ellagen

Beslutade den 13 november 2013.

Energimarknadsinspektionen féreskriver' foljande med stod av 20 § elfor-
ordningen (2013:208) och beslutar f6ljande allménna rad.

Inledande bestimmelser

1§ Dessa foreskrifter innehaller bestimmelser om vissa nitkoncessions-
havares skyldigheter enligt 3 kap. 17 och 17 a §§ ellagen (1997:857) savitt
avser innehdllet i 6vervakningsplanen, offentliggorandet av den arliga rap-
porten samt den dvervakningsansvariges uppgifter.

2§ Foreskriften giller for foretag som bedriver ndtverksamhet och som in-
gér i samma koncern som ett foretag som bedriver produktion av eller handel
med el. Foreskriften giller dock inte for nitkoncessionshavare som omfattas
av undantag enligt 5 §.

3§ Overvakningsplanen ska omfatta nitkoncessionshavarens samlade nit-
verksambhet.

4§ Med anstillda avses i denna foreskrift samtliga som representerar och/
eller utfor arbete i en nitkoncessionshavares namn.

Undantag fran kravet pa évervakningsplaner

58§ Nitkoncessionshavare som ingér i en koncern vars samlade elnét har
mindre dn 100 000 elanvéndare och vars ledningar i huvudsak matar in el
frén anldggningar for produktion av fornybar el 4r inte skyldiga att uppritta
en Overvakningsplan.

Innehallet i 6vervakningsplanen
Juridisk atskillnad

6 § Nitkoncessionshavaren ska redovisa i vilken juridisk form nitverk-
samheten bedrivs och hur kraven i 3 kap. 1 a § ellagen uppfylls.

! Se Europaparlamentets och Rédets direktiv 2009/72/EG av den 13 juli 2009 om
gemensamma regler for den inre marknaden for el och om upphidvande av direktiv
2003/54/EG (EGT L 211, 14.8.2009, s. 55, Celex 32009L0072).

EIFS 2013:5

Utkom fran trycket
den 5 december 2013



EIFS 2013:5

Funktionell atskillnad

7 § Om nitkoncessionshavaren omfattas av 3 kap. 1 b och 1d §§ ellagen
ska den redovisa hur den sikerstiller att kraven i dessa bestimmelser upp-
fylls.

8§ Om nitkoncessionshavaren har gemensamma tjidnster med andra fore-
tag inom samma koncern ska den redovisa hur dessa tjidnster hanteras sa att
diskriminering inte ska ske gentemot tredje part.

Allmdéint rad: Koncerngemensamma tjanster kan vara bland annat
kundtjinst, personaladministration, finansiering, IT samt klagomals-
hantering.

Nitkoncessionshavaren bor for varje koncerngemensam tjanst
redovisa i vilken organisatorisk form tjansten bedrivs samt vem inom
koncernen som har beslutanderitt vad géller daglig drift, budget och
fragor gillande anstillda.

Nitkoncessionshavaren bor for varje koncerngemensam tjinst
redovisa nitverksamhetens kostnad for varje koncerngemensam tjinst
som nyttjas av nidtverksamheten baserat pa kostnad och antal an-
stillda.

Hantering av uppgifter och information

9§ Nitkoncessionshavaren ska redovisa vilken typ av uppgifter och infor-
mation i verksamheten som bedoms vara kommersiellt kénslig.

10 § Nitkoncessionshavaren ska i planen redovisa pa vilket sitt dennes
styrfunktioner och IT-system hindrar icke-behoriga anstéllda vid nitverk-
samheten eller annan verksamhet inom koncernen tillgang till kommersiellt
kénsliga uppgifter och information i verksamheten savida inte samma upp-
gifter och information redan ir tillgénglig pa icke-diskriminerande sitt till
tredje part.

Allmédnt rdd: Med kommersiellt kinsliga uppgifter och information
avses uppgifter och information i nédtverksamheten och som inte &r
allmént publicerad eller pa annat vis offentliggjord till tredje part och
utgor en kommersiell fordel for annan aktor, t.ex. ett elhandelsforetag
inom samma koncern som nitverksamheten jamfort med ett elhan-
delsforetag som inte ingar i samma koncern.

Nitkoncessionshavaren bor redovisa hur uppgifter och information
rorande bland annat elférbrukningsuppgifter och kundregister hante-
ras for att sékerstélla kraven angivna ovan.

Utbildning till anstéllda for att motverka diskriminerande beteenden

11§ Nitkoncessionshavaren ska redovisa rutinerna for utbildning av an-
stillda i syfte att motverka diskriminerande beteende gentemot dvriga akto-
rer pa elmarknaden.



Allmént rad: Nitkoncessionshavaren bor tillhandahélla regelbunden
och aterkommande utbildning om de aligganden som finns enligt
ellagen och om dvervakningsplanen och dess syfte.

12 § Nitkoncessionshavaren ska redovisa hur den aktivt, regelbundet och
synbart tydliggor ledningsgruppens stod for dvervakningsplanen och hur den
sdkerstiller att anstillda tar del av och stiller sig bakom &vervakningsplanen
samt vilka atgirder som kan vidtas vid overtridelser av 6vervakningsplanen.

Allmdnt rad: De anstillda bor skriftligen forbinda sig att ta del av och
folja overvakningsplanen.

Ansvarig for 6vervakningsplanen och rutiner for uppfoljning m.m.

13§ Nitkoncessionshavaren ska redovisa vem som dr overvakningsansva-
rig, hur denne har utsetts samt vilka befogenheter denne har. Av ellagen f6l-
jer att den 6vervakningsansvarige sjélvstindigt ska bevaka att 6vervaknings-
planen upprittas och foljs. Déarutover ansvarar den 6vervakningsansvarige
for uppfoljning av atgédrder enligt 6vervakningsplanen samt rutiner for att
folja upp och utvirdera det som tas upp i 6vervakningsplanen.

Allmdnt rdd: Den 6vervakningsansvarige bor sirskilt folja upp vissa
aterkommande processer som till exempel leverantorsbyten, avrik-
ning, mitvérderapportering, tariffutformning, informationshantering
och utbetalning av skadestand och avbrottsersittning.

14 § Nitkoncessionshavaren ska redovisa vem eller vilka som ansvarar for
att uppritta overvakningsplanen.

Offentliggorande av den arliga rapporten

15§ Nitkoncessionshavaren ska senast den 15 mars publicera den dver-
vakningsansvariges arliga rapport pa sin webbplats pa Internet. Om foretaget
inte har en sddan ska annonsering i rikstickande dagstidningar ske, dér det
framgér att den arliga rapporten finns tillgdnglig att fa efter begéran.

Nitkoncessionshavaren dr skyldig att 1amna ut rapporten till den som be-
gér att fa ta del av den.

Rapportering

16 § Den 6vervakningsansvarige ska senast den 15 mars ge in den arliga
rapporten till Energimarknadsinspektionen.

Dessa foreskrifter och allménna rad trider ikraft den 1 januari 2014.
Genom dessa foreskrifter upphivs Energimarknadsinspektionens fore-
skrifter och allminna rad (EIFS 2012:5) om 6vervakningsplan enligt ellagen.
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